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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ. 02 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕССОВ ПО ТЕХНИЧЕСКОМУ 

ОБСЛУЖИВАНИЮ И РЕМОНТУ АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики является частью основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 23.02.07 Техниче-

ское обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, утвержден-

ного приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 09 де-

кабря 2016 года №1568 в части освоения основного вида профессиональной деятель-

ности: Организация процесса по техническому обслуживанию и ремонту автомобиля. 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, при-

менительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие. 

ОК 4.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами. 

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценно-

стей, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятель-

ности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпри-

нимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетен-

ций 

ВД 1 Организация процесса по техническому обслуживанию и ремонту авто-

мобиля 



 
 

5 
 

ПК 5.1. Планировать деятельность подразделения по техническому обслужива-

нию и ремонту систем, узлов и двигателей автомобиля. 

ПК 5.2. Организовывать материально-техническое обеспечение процесса по тех-

ническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подраз-

деления по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств. 

ПК 5.4. Разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности под-

разделения, техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практи-

ческий 

опыт в 

планировании и организации работ производственного поста, участка; 

проверке качества выполняемых работ; 

оценке экономической эффективности производственной деятельности; 

обеспечении безопасности труда на производственном участке. 

уметь планировать и осуществлять руководство работой производственного 

участка; 

обеспечивать рациональную расстановку рабочих; 

контролировать соблюдение технологических процессов и проверять ка-

чество выполненных работ; 

анализировать результаты производственной деятельности участка; 

обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных 

документов; 

рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономиче-

ские показатели производственной деятельности. 

знать основы организации деятельности предприятия и управление им; 

законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

положения действующей системы менеджмента качества; 

методы нормирования и формы оплаты труда; 

основы управленческого учета и бережливого производства; 

основные технико-экономические показатели производственной дея-

тельности; 

порядок разработки и оформления технической документации; 

правила охраны труда, противопожарной и экологической безопасности, 

виды, периодичность и правила оформления инструктажа. 

1.2 Количество часов на освоение практики 

Всего – 72 часа.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

2.1.Тематический план производственной практики 

 
СТРУКТУРА  СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (по профилю специальности) 

Общая продолжительность производственной практики (по профилю специальности) составляет 72 часа 2 недели 

Разделы (этапы) 

практики 
Виды  работ на практике 

Объем 

часов 

Коды ком-

петенций, 

формирова-

нию кото-

рых способ-

ствует эле-

мент про-

граммы 

Формы 

кон-

троля 

1 2 3 4 5 

Раздел 2. Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей 72   

Выдача заданий на 

практику.  Общее 

ознакомление с ба-

зовым предприя-

тием 

Содержание 6  

1 

Согласование порядка выполнения заданий с руководителем практики от базы 

практики. 

Прохождение  инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего тру-

дового распорядка предприятия/организации, являющейся базой практики. 

6 ОК 04-11 

2. Планирование 

деятельности под-

разделения по тех-

ническому обслу-

живанию и ре-

монту систем, уз-

лов и двигателей 

автомобиля 

Содержание 28  

1 
Планирование работ производственного участка по ТО и ремонту автомобильного 

транспорта 

6 ОК 01-11 

ПК 5.1 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

2 Обеспечение рациональной расстановки рабочих 

6 ОК 01-11 

ПК 5.1 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 
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3 Проверка качества выполняемых работ. 

6 ОК 01-11 

ПК 5.1 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

4 Участие в проведении инструктажа по технике безопасности на рабочем месте и в 

производственном  подразделении. 

6 ОК 01-11 

ПК 5.1 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

3. Материально-

техническое обес-

печение процесса 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту автотранс-

портных средств 

Содержание 6   

1 Оценка экономической эффективности производственной деятельности производ-

ственного подразделения. 

 

6 ОК 1-11 

ПК 5.2 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

4. Организация и 

контроль деятель-

ности персонала 

подразделения по 

техническому об-

служиванию и ре-

монту автотранс-

портных средств 

Содержание 12   

1 

Организация  деятельности персонала подразделения по техническому обслужи-

ванию и ремонту автотранспортных средств. 

 

6 ОК 01-11 

ПК 5.3 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

2 Оперативное планирование деятельности коллектива исполнителей. 

 

12 ОК 01-11 

ПК 5.3 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

5. Предложения по 

совершенствова-

нию деятельности 

Содержание 12   

1 
Обеспечение безопасности труда на производственном участке. 

 

6 ОК 01-11 

ПК 5.4 

диффе-

ренци-
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подразделения по 

техническому об-

служиванию и ре-

монту автотранс-

портных средств. 

рован-

ный за-

чет 

2 

Требования безопасности при выполнении работ по техническому обслуживанию 

и ремонту автомобильного транспорта Оформление журнала по технике безопас-

ности 

6 ОК 01-11 

ПК 5.4 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 

Обобщение мате-

риалов и  оформле-

ние  отчета по 

практике оформле-

ние дневников, от-

четов и зачет по 

практике. 

Промежуточная ат-

тестация в форме  

дифференцирован-

ного зачета 

Содержание 6   

1 Обобщение материала, полученного при прохождении практики 

 

 

 

6 ОК 01-11 

ПК 5.1-5.4 

диффе-

ренци-

рован-

ный за-

чет 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  

 

3.1. Требования к учебно-методическому обеспечению практики:  
 - РП производственной практики; 

 - КТП производственной практики; 

 - МУ по выполнению видов работ; 

 - инструкционно–технологические карты. 

 

3.2 Требования к материально-техническому обеспечению практики: 

 1. Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональ-

ной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональ-

ными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, 

с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 
 

Техническое обслуживание и ремонт автомобильных двигателей: 

- рабочее место по ремонту бензиновых и дизельных двигателей, оснащенное 

разборочно-сборочным и подъемно-транспортным оборудованием, специализиро-

ванным и универсальным инструментом; 

- рабочее место по обслуживанию и ремонту топливной аппаратуры бензи-

новых, дизельных двигателей и двигателей, работающих на природном газе: 

- рабочее место оснащается оборудованием для диагностики, проверки, регу-

лировки и ремонта приборов систем питания, специализированным и универсаль-

ным инструментом. 

 

Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования и электрон-

ных систем автомобилей: 

- рабочее место по ремонту и обслуживанию электрооборудования автомо-

билей, диагностики электронных систем автомобилей. Рабочее место оснащается 

стендами для контроля основных параметров приборов электрооборудования авто-

мобиля, специализированным и универсальным инструментом. 

Техническое обслуживание и ремонт шасси автомобилей: 

- рабочий пост для обслуживания и ремонта элементов шасси автомобиля 

(подвески, рамы и ходовой части). Имеющееся оборудование должно позволить 

диагностировать состояние подвески автомобиля, состояние тормозной системы и 

рулевого управления автомобиля. 

 

Проведение кузовного ремонта: 

- рабочее место по проведению кузовного ремонта, должно позволить выпол-

нять ремонт кузова различной сложности с использованием рихтовочного, свароч-

ного и измерительного оборудования; 
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- рабочее место по подготовке к покраске кузова и его элементов, оснащенное 

приточно-вытяжной системой вентиляции воздуха. Наличием вспомогательного 

оборудования и инструмента; 

- рабочее место по покраске кузова автомобиля или деталей кузова, позволя-

ющее выполнить работы с соблюдением требований к нанесению и сушке лакокра-

сочных покрытий. 

 

Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту авто-

мобиля: 

- рабочие посты, оснащенные технологическим оборудованием для проведе-

ния всего перечня работ по техническому обслуживанию и текущему ремонту ав-

томобилей; 

- рабочее место по оформлению первичной документации на техническое об-

служивание и ремонт автомобилей; 

- рабочее место по расчету производственной программы и технико-эконо-

мических показателей производственного участка. 

 

Организация процесса модернизации и модификации автотранспорт-

ных средств: 

- рабочий пост, позволяющий определить стендовыми испытаниями внешние 

скоростные характеристики двигателя автомобиля; 

- рабочее место, позволяющее выполнить работы по изменению рабочих па-

раметров систем управления двигателем; 

- рабочее место, позволяющее выполнить работы по механической обработке 

деталей автомобиля с целью улучшения их характеристик; 

- рабочее место, позволяющее выполнить работы по определению ресурса 

оборудования. 

 

 

3.3 Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной ли-

тературы. 

Основная литература: 

1. Экономика отрасли. Автотранспорт : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Е. В. Будрина [и др.] ; под редакцией Е. В. Будри-

ной. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 268 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-07826-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474746 

2. Драчева Е.Л. Менеджмент: практикум: учеб. пособие для  студ. учреждений 

сред. проф. образования /Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов.- 2-е изд., стер.- Москва:  

Издательский центр "Академия", 2018.- 304с. ISBN 978-5-4468-6229-0    

3. Драчева Е.Л. Менеджмент: учебник для студ. учреждений сред. проф. образова-

ния /Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов.- 2-е изд., стер.- Москва: Издательский центр 

"Академия", 2018.- 304с. ISBN 978-5-4468-6585-7 

https://urait.ru/bcode/474746
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4. Горбашко, Е. А.  Управление качеством : учебник для среднего профессиональ-

ного образования / Е. А. Горбашко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2020. — 352 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-9916-9938-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/451283 

5. Управление качеством. Практикум : учебное пособие для среднего профессио-

нального образования / Е. А. Горбашко [и др.] ; под редакцией Е. А. Гор-

башко. — 2-е изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 323 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11511-6. — Текст : элек-

тронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456749 

6. Лифиц, И.М. Управление качеством : учебное пособие / Лифиц И.М. — Москва 

: КноРус, 2020. — 319 с. — ISBN 978-5-406-07505-0. — URL: 

https://book.ru/book/932837  

7. Базаров Т.Ю. Управление персоналом: учебник для студ. учреждений сред. 

проф. образования / Т.Ю. Базаров. - 16-е изд., стер. - М. : Издательский центр 

«Академия», 2020. – 320 с. В пер.  ISBN 978-5-4468-9331-7 

8. Базаров, Т. Ю.  Психология управления персоналом : учебное пособие для сред-

него профессионального образования / Т. Ю. Базаров. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 381 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

11660-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/457128   

9. Васин А. А.Управление коллективом исполнителей на авторемонтном предпри-

ятии  Издание: 5-изд. стер.ISBN издания: 978-5-4468-8640-1,224 с. Год выпуска: 

2020https://www.academia-moscow.ru/catalogue/4935/452496/                  

10. Организация деятельности коллектива исполнителей на предприятиях авто-

мобиле- и тракторостроения : учебник для студ. учреждений сред. проф. образо-

вания / [А.Н. Феофанов, Т.Г. Гришина, Ю.Я. Еленева, О. Ю. Мартынов]; под ре-

дакцией А.Н. Феофанова. - 1-е изд. - М. : Издательский центр «Академия», 2019. 

– 320 с. В пер. ISBN 978-5-4468-6528-4 

11. Виноградов В.М. Технологические процессы технического обслуживания и 

ремонта автомобилей: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования 

/В.М. Виноградов.- Москва:  Издательский центр "Академия", 2018.- 256с. ISBN 

978-5-4468-6655-7 

12. Графкина М.В. Охрана труда. Автомобильный транспорт: учебник  для студ. 

учреждений сред. проф. образования /М.В. Графкина.- 5-е изд., стер.- Москва:  

Издательский центр "Академия", 2018.- 176с. ISBN 978-5-4468-7407-1 

13. Вармунд, В.В. Документационное обеспечение управления : учебник / Вар-

мунд В.В. — Москва : Юстиция, 2020. — 271 с. — ISBN 978-5-4365-3439-8. — 

URL: https://book.ru/book/932046 

14. Ходош М. С., Бачурин А.А., Спирин И. В., и др. Организация сервисного об-

служивания на автомобильном транспорте Под редакцией: Ходош М. С. Ста-

тус: В продаже Издание: 3-е изд. испр. Артикул издания: 103116777 Год вы-

пуска: 2019https://www.academia-moscow.ru/catalogue/4935/443767/ 

Дополнительная литература: 

https://urait.ru/bcode/451283
https://urait.ru/bcode/456749
https://book.ru/book/932046
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1. Одинцов, А. А.  Основы менеджмента : учебное пособие для среднего профес-

сионального образования / А. А. Одинцов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 212 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-04815-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/454270 

2. Гаврилова С.А. Техническая документация : учебник для студ. учреждений сред. 

проф. образования / С.А. Гаврилова. - 2-е изд., стер. - М. : Издательский центр 

«Академия», 2019. – 224 с. В пер. ISBN 978-5-4468-8483-4 

3. Пшенко А.В. Документационное обеспечение управления : учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования / А.В. Пшенко, Л.А. Доронина. - 18-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Издательский центр «Академия», 2020. – 192 с. В пер. ISBN 

978-5-4468-9186-3 

4. Секирников В.Е. Охрана труда на предприятиях автотранспорта: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования /В.Е. Секирников.- 2-е изд., стер.- 

Москва: Издательский центр "Академия", 2018.- 192с. ISBN 978-5-4468-7296-1 

5. Фомина Е.С. Управление коллективом исполнителей на авторемонтном пред-

приятии: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования /Е.С. Фомина, 

А.А. Васин.- 3-е изд., стер.- Москва:  Издательский центр "Академия", 2018.- 

224с. ISBN 978-5-4468-6764-6 

Справочная литература: 

1. РД 37.009.026-92 Положение о техническом обслуживании и ремонте авто-

транспортных средств, принадлежащих гражданам (легковые и грузовые ав-

томобили, автобусы, минитрактора) 

Электронные ресурсы: 

1. Трудовой кодекс РФ. Действующие редакции.     

2. Гражданский кодекс РФ. Действующие редакции 

3. Налоговый кодекс РФ. Действующие редакции 

4. Постановление Правительства РФ от 01.01.2002 N 1 (ред. от 27.12.2019) "О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы" 

5. "Методические рекомендации по вопросам планирования и учета затрат на 

производство и реализацию продукции (работ, услуг) на полиграфических  

предприятиях" (согласовано МПТР России 25.11.2002) 

6. ГОСТ 3.1102-2011 Единая система технологической документации (ЕСТД). 

Стадии разработки и виды документов. Общие положения 

ГОСТ от 03 августа 2011 года №3.1102-2011 

7. Постановление Правительства РФ от 23.01.2007 N 43 "О внесении изменений 

в Постановление Правительства Российской Федерации от 11 апреля 2001 г. 

N 290" 

8. Межотраслевые правила по охране труда на автомобильном транспорте. Дей-

ствующие редакции. 

9. Типовые инструкции по охране труда для основных профессий и видов ра-

бот. Действующие редакции. 

10. Тарифно-квалификационные справочники. Действующие редакции. 

11. ИКТ Портал «интернет ресурсы». URL: http://www.ict.edu.ru/ 

https://urait.ru/bcode/454270
http://www.ict.edu.ru/
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12. Ассоциация автосервисов России. URL:http://www.as-avtoservice.ru 

13. Оформление технологической документации. 

URL:http://hoster.bmstu.ru/~spir/TD.pdf 

14. ЕСКД и ГОСТы.URL:http://www.robot.bmstu.ru/files/GOST/gost-eskd.html 

15. Системы документации. URL: http://www.i-mash.ru/sm/sistemy-doku-

mentacii/edinaja-sistema-tekhnologicheskojj-dokumentacii 

16. ЕСТД.URL: http://www.normacs.ru/Doclist/doc/TJF.html 

Консультант Плюс. URL:http://www.consultant.ru/ 

 

3.4 Требования к руководителям практики от колледжа и организации. 
Требования к руководителям практики от колледжа: 

- наличие высшего образования, соответствующего профилю специальности; 

- наличие практического опыта деятельности в организациях соответствую-

щей профессиональной сферы; 

- повышение квалификации педагогического работника не реже 1 раза в три 

года; 

- прохождение стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в три 

года; 

- нести ответственность за освоение обучающимися профессиональных и об-

щих компетенций. 

 

Требования к руководителям практики от организации: 

- наличие среднего специального или высшего профессионального образова-

ния по профилю специальности; 

- наличие практического опыта по профилю не менее 3 лет; 

- умение оказывать квалифицированную помощь обучающимся и давать про-

фессиональные наставления;  

- обеспечивать безопасные условия труда, соблюдать санитарно-эпидемиоло-

гическое требование к содержанию предприятий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.as-avtoservice.ru/
http://www.i-mash.ru/sm/sistemy-dokumentacii/edinaja-sistema-tekhnologicheskojj-dokumentacii
http://www.i-mash.ru/sm/sistemy-dokumentacii/edinaja-sistema-tekhnologicheskojj-dokumentacii
http://www.normacs.ru/Doclist/doc/TJF.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

 

Результаты (освоен-

ные профессио-

нальные 

 компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки 

ПК 5.1. Планировать 

деятельность подраз-

деления по техниче-

скому обслуживанию 

и ремонту систем, уз-

лов и двигателей ав-

томобиля. 

 планировать и осуществлять 

руководство работой производ-

ственного участка; 

 обеспечивать рациональную 

расстановку рабочих; 

 контролировать соблюдение 

технологических процессов и 

проверять качество выполнен-

ных работ;  анализировать ре-

зультаты производственной де-

ятельности участка;  обеспе-

чивать правильность и своевре-

менность оформления первич-

ных документов;  

 рассчитывать по принятой 

методологии основные тех-

нико-экономические показа-

тели производственной дея-

тельности. 

Текущий контроль в 

форме:  

- формализованное 

наблюдение за выполне-

нием работ; 

- экспертное наблюдение 

выполнения работ; 

- экспертная оценка вы-

полнения работ.  

Промежуточный кон-

троль в форме: 

 - дифференцированный 

зачет по учебной прак-

тике. 

ПК 5.2. Организовы-

вать материально-

техническое обеспе-

чение процесса по 

техническому обслу-

живанию и ремонту 

автотранспортных 

средств. 

ПК 5.3. Осуществ-

лять организацию и 

контроль деятельно-

сти персонала под-

разделения по техни-

ческому обслужива-

нию и ремонту авто-

транспортных 

средств. 

ПК 5.4. Разрабаты-

вать предложения по 

совершенствованию 

деятельности подраз-

деления, техниче-

скому обслуживанию 

и ремонту автотранс-

портных средств. 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компе-

тенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
 

Результаты (освоен-

ные профессио-

нальные 

 компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки 

ОК 1. Выбирать спо-

собы решения задач 

профессиональной 

деятельности, приме-

нительно к различ-

ным контекстам. 

 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

  анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ состав-

ные части; 

  определять этапы решения за-

дачи; 

  выявлять и эффективно ис-

кать информацию, необходи-

мую для решения задачи и/или 

проблемы; 

  составить план действия; 

  определить необходимые ре-

сурсы; 

  владеть актуальными мето-

дами работы в профессиональ-

ной и смежных сферах; 

  реализовать составленный 

план;  оценивать результат и 

последствия своих действий (са-

мостоятельно или с помощью 

наставника). 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 2. Осуществлять 

поиск, анализ и ин-

терпретацию инфор-

мации, необходимой 

для выполнения за-

дач профессиональ-

ной деятельности. 

 определять задачи для поиска 

информации; 

  определять необходимые ис-

точники информации; 

  планировать процесс поиска; 

  структурировать получаемую 

информацию; 

  выделять наиболее значимое в 

перечне информации; 

  оценивать практическую зна-

чимость результатов поиска; 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 
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  оформлять результаты по-

иска. 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личност-

ное развитие. 

 определять актуальность нор-

мативно-правовой документа-

ции в профессиональной дея-

тельности; 

  применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

  определять и выстраивать тра-

ектории профессионального 

развития и самообразования. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 4. Работать в кол-

лективе и команде, 

эффективно взаимо-

действовать с колле-

гами, руководством, 

клиентами. 

 определять актуальность нор-

мативно-правовой документа-

ции в профессиональной дея-

тельности; 

  применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

  определять и выстраивать тра-

ектории профессионального 

развития и самообразования 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 5. Осуществлять 

устную и письмен-

ную коммуникацию 

на государственном 

языке с учетом осо-

бенностей социаль-

ного и культурного 

контекста. 

 грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по про-

фессиональной тематике на гос-

ударственном языке. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 6. Проявлять 

гражданско-патрио-

тическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведе-

ние на основе тради-

ционных общечело-

веческих ценностей. 

 описывать значимость своей 

профессии (специальности). 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 7. Содействовать 

сохранению окружа-

ющей среды, ресур-

сосбережению, эф-

 соблюдать нормы экологиче-

ской безопасности; 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 
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фективно действо-

вать в чрезвычайных 

ситуациях. 

 

 определять направления ре-

сурсосбережения в рамках про-

фессиональной деятельности по 

специальности. 

ОК 8. Использовать 

средства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти. 

 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессио-

нальных целей; 

  применять рациональные при-

емы двигательных функций в 

профессиональной деятельно-

сти; 

  пользоваться средствами про-

филактики перенапряжения ха-

рактерными для данной специ-

альности. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 9. Использовать 

информационные 

технологии в профес-

сиональной деятель-

ности. 

 применять средства информа-

ционных технологий для реше-

ния профессиональных задач; 

  использовать современное 

программное обеспечение. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы (профессио-

нальные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессио-

нальные темы; 

  участвовать в диалогах на зна-

комые общие и профессиональ-

ные темы; 

  строить простые высказыва-

ния о себе и о своей профессио-

нальной деятельности; 

  кратко обосновывать и объяс-

нить свои действия (текущие и 

планируемые); 

  писать простые связные сооб-

щения на знакомые или интере-

сующие профессиональные 

темы. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 
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ОК 11. Использовать 

знания по финансо-

вой грамотности, 

планировать пред-

принимательскую де-

ятельность в профес-

сиональной сфере. 

 выявлять достоинства и недо-

статки коммерческой идеи; 

  презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессио-

нальной деятельности; 

  оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитова-

ния;  определять инвестицион-

ную привлекательность коммер-

ческих идей в рамках професси-

ональной деятельности;  пре-

зентовать бизнес-идею;  опре-

делять источники финансирова-

ния. 

Формализованное 

наблюдение.  

Защита отчета по прак-

тике. 

 

 


